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1 Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv-educativa (ponderea 80%)
a | Rezultate deosebite obtinute in  pregatirea 6p — Rezultate obtinute la examenele de certificare
prescolarilor si a elevilor in  atingerea a competentelor la sfarsit de ciclu 1 p/an
obiectivelor/competentelor specifice impuse de — Rezultatele cu clasele de elevi si evidentierea
curriculumul scolar, materializate 1n progresul progresului scolar 0,5 p/an scolar
elevilor la ClaSé, in rezultate ale elevilor la ClaSé, la — Participare 1n cadrul comisiilor de Organizare
testéri sl examene nationale de Sférslt de Ciclu, §1 desfégurare a simulérilor examenelor
rezultate obtinute cu clasa si individual Ia nationale 3p
disciplinele de specialitate din invatamantul
vocational.
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crt. maxim evaluare . "
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b | Initierea si aplicarea unor proiecte de predare a 1p 0,2 p/an scolar, proiect
disciplinei prin utilizarea platformelor electronice de
invatare si a softurilor educationale specifice
disciplinei, existente in unitatea de invatamant.
¢ | Performante dovedite In pregatirea elevilor distingi | 30 p | Olimpiade scolare/concursuri de profil:
la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil, — etapa internationala — 10 p
materializate prin obtinerea premiilor I, II, III si a — etapa national:
premiilor speciale la faza judeteand/interjudeteand/ e locul I—8p//locul I1—=7 p//locul 111 =6 p
nationald/internationald, desfasurate in coordonarea e mentiuni, premii speciale — 3 p
si/sau finantarea Ministerului Educatiei Nationale. — etapa interjudeteand/regionald/zonala
e locul -6 p//locul I1-5p//locul 1l —4p
e mentiuni, premii speciale —2 p
— etapa judeteana
o locul 1 -5p//locul I1—4p//locul lll -3 p
e mentiuni, premii speciale — 1 p
d | Performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi | 20p | — etapa nationald

la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si
sportive incluse in Calendarul activitatilor educative
nationale/regionale elaborate de Ministerul Educatiei
Nationale, materializate prin obtinerea premiilor I,
I, III si a premiilor speciale.

e locul 1 -6 p//locul I1-5p//locul Il —4p
e mentiuni, premii speciale —3 p

— etapa interjudeteand/regionala/zonala
e locul 1 —4p//locul I1-3p//locul lll-2p
e mentiuni, premii speciale — 1 p

— etapa judeteana
e locul 1 -2 p//locul Il -1 p//locul 111-0,5p
e mentiuni, premii speciale — 0,25 p
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e | Pregitirea loturilor olimpice de elevi, participarea, in 7p — Pregatirea loturilor olimpice 0,5p/an
calitate  de  membru al  comisiei  de — Participarea, in calitate de membru al comisiei
evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile de organizare, la concursurile si olimpiadele
scolare  si  extragcolare, fazele  judetene, incluse in programul de activititi si in
interjudetene, nationale si internationale incluse in calendarul inspectoratelor scolare/Ministerului
programul de activitditi si  1n  calendarul Educatiei si Cercetarii Stiintifice:
inspectoratelor scolare/Ministerului Educatiei e judetene 0,3 p/comisie
Nationale. e interjudetene 0,5 p/comisie

e nationale 1 p/comisie
e internationale 2 p/comisie

f | Organizarea de concursuri si festivaluri la nivel 2p | —Organizarea de concursuri, festivaluri,
international, national sau regional/interjudetean; spectacole, expozitii, concerte:
organizarea de spectacole, expozitii, concerte la e la nivel judetean 0,2 p/activitate
nivel international, national ori e la nivel regional/interjudetean
regional/interjudetean incluse in programul de 0,3 p/activitate
activitati si  in  calendarul  inspectoratelor e la nivel national, international
scolare/Ministerului Educatiei Nationale, certificate ’ ’ 0,5 p/activitate
prin diplome sau adeverinte; Educatiei Nationale,
certificate prin diplome sau adeverinte.

g | Activitatea si rezultatele obtinute in centrele de 5p — Coordonare activitate centru de excelenta la
excelentd, certificate de inspectorul de specialitate nivelul disciplinei 0,5 p/an
sau cu elevi cu dificultati de invatare, certificate de — Activitate desfasuratd in centrul de excelentd
centrele  judetene de resurse si  asistentd la nivelul disciplinei 1 p/an
educationald/Centrul  Municipiului  Bucuresti  de — Activitate desfdsuratd/rezultate obtinute cu
Resurse si Asistentd Educationala. elevi cu dificultati de invitare 1 plelev/an

h | Activitate de coordonator de programe educative 6p — Consilier educativ 1 p/an scolar
scolare si extrascolare sau indrumarea colectivelor — Coordonator colectiv redactional 0,5 p/an
redactionale ale revistelor scolare avizate de — Membru in colectivul redactional 0,2 p/an
inspectoratul scolar.

i | Activitate doveditd 1n cadrul Strategiei Nationale de 2p 0,5 p/activitate SNAC

Actiune Comunitard (SNAC).

0,5 p/activitate voluntariat
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j | Crearea de softuri educationale in specialitate, 1p 0,5 p/soft

platforme de e-learning pentru sustinerea progresului
scolar, avizate de Ministerul Educatiei Nationale.

2 Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriala (ponderea 10%)
Elaborarea de programe scolare, regulamente, 3p — Programe scolare, regulamente, metodologii,
metodologii, indrumatoare/ghiduri metodice, indrumatoare, ghiduri metodice, manuale
manuale scolare, auxiliare didactice avizate de scolare, auxiliare didactice, avizate de
inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei inspectoratul scolar/M.E.C.S.

Nationale dupa caz; carti in domeniul educational, 1 p/programad, regulament etc.
inregistrate cu ISBN/ISSN; elaborarea de programe — Programe scolare pentru discipline optionale
scolare pentru discipline optionale noi, insotite de noi, insotite de suportul de curs sau programe
suportul de curs sau vizand curriculumul pentru vizdnd curriculumul pentru optional integrat
optional integrat in dezvoltare locala, avizate de in dezvoltare locald, avizate de inspectoratul
inspectoratul scolar; scolar 1 p/programa
b | Elaborarea de carti si lucrari stiintifice publicate in 2p 1 p/carte publicatid cu ISBN

domeniul didacticii, specialitdtii si managementului
educational, inregistrate cu ISBN/ISSN;

0,5 p/articol in revistd cu ISSN
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C | Activitatea de evaluator de manuale, de mentorat, 3p — Evaluator de manuale 1 p/manual
de formator in formarea continua a personalului din — Mentor/formator (cu activitate):
fnvatamant, activitate 1n cadrul comisiilor 1p/eurs
paritare/de dialog social, activitate in organismele 0,5 p/activitate formator (max. 2 p)
de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate — Participare cu lucréri la simpozioane:
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de 0,25 p/lucrare (max. 1 p)
sector de activitate fnvatdmant — Lider de sindicat local/judetean:
preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv e local 0,4 p/an
de munca la nivel de sector de activitate invatamant e judetean 0,5 p/an
preuniversitar, precum si n cadrul asociatiilor — Membru comisii paritare: 0,25 p/an
. 7
profesionale ale cadrelor didactice la nivel — Membru in consiliul de administratie
local/judetean/national/international, participarea 0,4 p/an
7
cu comunicari la simpozioane nationale si/sau — Responsabil CEAC 0,5 p/an
internationale artici g
T 'p , parea la ) 'forn’fareAa — Membru CEAC 0,3 p/an
personalului didactic prin casa corpului didactic, n . . . -
. . - o — Responsabil comisie metodica/comisii
calitate de formatori, contributia la cercetari . o
N N L N . permanente/responsabil structura de
stiintifice 1n  specialitate sau in domeniul feix A
e wie o . . . invatamant 0,4 p/an
problematicii invatamantului si educatiei, atestata
prin publicatii inregistrate cu ISBN/ISSN;
d | Activitatea de metodist, membru in consiliul 1p — Inspector scolar 1p/an

consultativ.  de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, membru in comisia nationala
de specialitate, coordonator de cerc pedagogic;

— Membru in comisia nationala de specialitate
1p/an
consultativ = de
inspectoratului

consiliul
la nivelul

—Membru 1in
specialitate de
scolar

0,75 p/an

0,75 p/an

0,5 p/an

— Coordonator de cerc pedagogic
— Metodist cu activitate
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e | Activitatea desfasuratd, in urma solicitarii 1p 0,5 p/comisie, activitate
Ministerului Educatiei Nationale, Tn cadrul unor
comisii tehnice de elaborare a unor acte
normative/administrative cu caracter normative, si
n comisiile nationale de specialitate/control
3 Criteriul privind participarea la proiecte (ponderea 5%)
a | Proiecte europene, proiecte internationale care au 4p — Proiecte din cadrul LLP, Erasmus+, eTwinning,

ca obiective performanta scolara, progresul scolar,
dezvoltarea competentelor Si abilitatilor
prescolarilor si elevilor, educatia civica, educatia
complementara, formarea personalitatii
prescolarilor si elevilor, dezvoltarea capacitatii de
adaptare la schimbare, dezvoltarea profesionala a
cadrelor didactice;

POSDRU:

e manager de proiect,
contact/coordonator/responsabil
1,5p/proiect

e membru in echipa de gestiune/de
management a proiectului/asistent proiect

1,5p/proiect

e membru in echipa de proiect 1 p/proiect

— Participare la simpozioane, conferinte, cursuri
de formare, in cadrul proiectelor LLP,

Erasmus+, eTwinning, POSDRU, ateliere

Graz/ECML / Pestalozzi 1 p/proiect

— Participare  la  reuniuni de  proiect
transnationale/schimburi de elevi 1 p/proiect
— Participare la reuniuni de proiect locale/

persoana de
proiect

schimburi de elevi 0,5 p/proiect
— Participare la alte tipuri de proiecte
internationale, realizate n colaborare cu

ambasade, consulate, centre culturale, ONG-

uri, fundatii etc. 0,5 p/proiect
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Nr.
crt.

CRITERII DE EVALUARE

Punctaj
maxim

Detalierea punctajului maxim

Auto -
evaluare

Punctaj
Consiliul
consultativ

Punctaj
comisia de
evaluare

Punctaj
comisia de
contestatii

Proiecte elaborate si implementate in baza
prevederilor Metodologiei si criteriilor privind
acordarea gradatiei de merit 1n Invatamantul
preuniversitar, aprobatd prin ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5.486/2011, materializate prin raportul de activitate
si portofoliul personal.

1p

—Raport de activitate — proiect elaborat si
implementat cf. OMECTS nr. 5.486/2011

05p

— Portofoliu personal — proiect elaborat si
implementat cf. OMECTS nr. 5.486/2011

05p

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala (ponde

rea 5%)

Atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea
de invatamant, programe si proiecte educationale,
centre de documentare si informare, laboratoare etc.,
avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a
procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei
didactico-materiale

3p

1 p/sponsorizare, donatie, altd finantare

Realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare
extrabugetara, avand drept obiectiv cresterea calitatii
procesului de invatimant

2p

0,5 p/proiect

TOTAL

100 p

Nota.
Grila de evaluare a fost elaborata conform Metodologiei si criteriilor de acordare a gradatiei de merit in Invatamantul preuniversitar, anexa la
O.M.E.N. nr. 4893/ 10.11.2014

(1) La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa personalul didactic de predare si personalul didactic de conducere, de indrumare si control din invatimantul
preuniversitar de stat, cu contract individual de munca pe perioada nedeterminatd sau pe perioada determinata, cu o vechime in invatamantul preuniversitar de cel putin 4 ani, cu
performante deosebite in inovarea didacticd, In pregatirea prescolarilor sau a elevilor, in pregétirea elevilor distingi la concursuri scolare, faza judeteand si a municipiului Bucuresti,
interjudeteand, faza nationala si internationala, in perioada 1 septembrie 2009 — 31 august 2014, si calificativul ,,Foarte bine” in fiecare an scolar din perioada evaluata;
La concursul pentru acordarea gradatiei de merit poate participa personalul didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar de stat, cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminata sau pe perioadd determinatd, cu o vechime in invatamantul preuniversitar de cel putin 4 ani, cu performante in activitate, in perioada 1 septembrie 2009 — 31 august
2014, si calificativul , Foarte bine” in fiecare an scolar din perioada evaluata.

)
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(3) Cadrele didactice care in perioada 1 septembrie 2009 — 31 august 2014 au indeplinit si functii de conducere, de indrumare si control pot participa la concursul de acordare a gradatiei
de merit fie ca personal didactic de conducere, de indrumare si control, fie ca personal didactic de predare, iar evaluarea se realizeazi conform grilei specifice optiunii
exprimate in scris la depunerea dosarului. Cadrele didactice care opteaza pentru evaluare ca personal didactic de conducere, de indrumare si control depun calificativele primite in
urma evaluarii activitatii pe perioada in care au ocupat aceste functii si sunt evaluate numai pentru activitatea desfasurata pe functia respectiva. Personalul didactic prevazut la alin. (1)
care, in perioada 1 septembrie 2009 — 31 august 2014, a avut contractul de munca suspendat este evaluat doar pentru perioada in care si-a desfasurat activitatea, din intervalul
1 septembrie 2009 — 31 august 2014.

(4) Cadrele didactice incadrate pe doud sau mai multe specializiri pe perioada evaluidrii pot participa la concursul de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre discipline,
exprimandu-si optiunea in scris odatd cu depunerea dosarului. Cadrele didactice care au desfasurat activitate metodica si stiintificd pe doud sau mai multe specializari sunt evaluate
pentru Intreaga activitate.

(5) Certificarea documentelor ,,conform cu originalul” se face in conformitate cu documentele existente in dosarele comisiilor, comitetelor, cercurilor pedagogice, statistici, rapoarte,
decizii, soft-uri, site-uri si alte documente scolare, precum si a documentelor oficiale prezentate directorului de catre candidat. Orice certificare fara acoperire constituie abatere
disciplinara si se sanctioneaza conform legii.

(6) Nu se admit documente aduse ulterior inregistrarii dosarului.

(7) Virugim si respectati urmitoarea ordine a pieselor din dosar:

a.  opisul dosarului (in doua exemplare), semnate si stampilate de citre candidat si director

b. fisa de (auto)evaluare, completata in coloana Autoevaluarea cadrului didactic,

c. copie a procesului verbal din cadrul Consiliului Profesoral din care reiese aprecierea sintetica a activitatii candidatului
d. declaratia pe propria raspundere a candidatului (conform anexei 4)

e. declaratia pe propria raspundere a directorului (conform anexei 5)

f.

g

h

i

adeverinta ce atesta calificativul si vechimea

raportul de autoevaluare (intocmit si structurat in concordanta cu prezenta fisa) semnat de candidat
documentele doveditoare in ordinea specificata in fisa

paginile din dosar vor fi numerotate incepand cu fisa de autoevaluare.

PUNCTAJ AUTOEVALUARE
DATA SEMNATURA CANDIDAT
PUNCTAJ ACORDAT DE COMISIA DE EVALUARE COMISIA DE EVALUARE:
Reprezentanti Sindicali : LSI

SIP




